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Juan Carlos Lira Fernández 
 

Datos Personales 

  RUT   :  15.051.310-3 
  Fecha de nacimiento :  22 de  Abril de 1982. 
  Nacionalidad  :  Chileno. 
  Estado civil  :  Soltero. 
  Número  :  9-57899649. 
  E-mail   :  jclirafer@hotmail.com 
        
  Licencia de conducir :  Clase B. 
 

Perfil 

 
Titulado de Ingeniería de Ejecución en Mecánica y Licenciado con mención en 
mecánica; Universidad de La Serena, con amplia y sólida motivación al crecimiento 
personal como profesional, de carácter proactivo y trabajo en equipo. Líder 
innovador orientado a clientes y resultados, capacidad para trabajar bajo presión y 
aceptación positiva a los cambios. 
Aspiro a ser aporte para el corporativo y enriquecer mis 
habilidades profesionales con nuevas alternativas que ayuden a ampliar mi 
experiencia. 

 

Formación académica 

  Enseñanza superior 
 

Ingeniería de Ejecución en Mecánica, Universidad de La serena, Chile, 
2006-2011. 

 
Enseñanza media 
   
  Colegio Teresa Videla de González, La Serena. 
 
Enseñanza básica 
 
  Seminario Conciliar, La Serena. 

 
 

mailto:jclirafer@hotmail.com
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Experiencia laboral 

 
   

Corporación Nacional Petroleos Chile, Copec SA. 
Abril 2014 – Julio 2016. 

   
  Jefe de Turno en Planta Comap Copec Caldera, principales funciones: 

 

 Realizar las actividades relacionadas con la pre recepción de productos, 
asegurando que la planta se encuentre en condiciones óptimas para una 
adecuada recepción. 

 Operar procedimientos y tareas necesarios para la correcta y segura recepción 
de producto en Planta, resguardando tanto la calidad y cantidad de producto 
recibido, como la documentación y comunicaciones necesarias. 

 Supervisar, controlar y verificar las cuadraturas en planta en los plazos 
establecidos, controlando nivel de stock, existencias en planta y en depósito 
remoto, verificando que las fluctuaciones se encuentren dentro de los rangos 
establecidos. 

 Supervisar la operación administrativa de despacho, normalizaciones y 
recepciones de combustible en los sistemas, bajo los procedimientos 
establecidos. 

 Velar por el cumplimiento de procedimientos, servicios de despacho a clientes 
y normas de seguridad, en el proceso de gestión de despachos, aplicando las 
mejores prácticas de la industria. 

 Controlar y gestionar la flota de camiones y conductores que operan en planta, 
de acuerdo a la normativa de seguridad y medio ambiente, disponibilidad y 
tamaño de flota, llevando a cabo seguimientos en ruta. 

 Realizar control de calidad aleatorio de las estaciones de servicio a ser 
muestreadas en Planta y/o Laboratorio Central, supervisando la realización de 
los análisis correspondientes, conciliando la información generada, según 
normativa SEC. 

 Controlar, coordinar y ejecutar la respuesta y/o rescate en casos de 
emergencias asociadas a accidentes y/o incidentes en ruta y en planta, 
informando a los canales correspondientes oportunamente (simulacros y 
emergencia real). 

 Elaborar, modificar y actualizar planes de mantenimiento preventivo de los 
equipos, coordinando con las áreas respectivas, en base a requerimientos, 
recursos y grupos de trabajo. 

 Evaluar y analizar necesidades o requerimientos futuros de inversión y 
participar en la gestión del proyecto. 

 Participar y colaborar tanto en la revisión de documentos tributarios generados 
durante el proceso de despacho y facturación, como en los de normalización 
de las entradas y salidas de existencia. 

 Administrar los elementos asociados a la prestación de servicios de terceros 
en la Planta. 

 Gestionar los procesos de personal en planta relacionados a las horas de 
trabajo, asistencia, manejo de turnos, comunicaciones, además de aquellos 
vinculados a las necesidades especiales del personal en planta. 

 
 

 
 
 
 
 



Arredondo y Cia. Minera Teck Carmen de Andacollo – Enero- Marzo 2014: 
   
  Supervisor Mecanico en paradas de planta, principales funciones: 

 

 Guiar cuadrillas de trabajo en la limpieza y mantención de Chancadores y 
correas transportadoras. 

  Planificación y organización de equipos de trabajo 

 Apoyo a equipo de mecánicos en mantenciones correctivas a Bombas y 
descansos de Molinos de bola.  

 Generación de informes de mantenciones correctivas 
 
Preserco Ingenieria SpA, Coquimbo – Agosto - Diciembre 2013: 

   
  Ingeniero Asesor, encargado de turno, principales funciones: 

 

 Creación de cartas gantt para mantención preventivas tanto de vehículos como  
de equipos móviles Planificación, instalaciones y mantención de equipos. 

  Planificación y organización de equipos de trabajo 

 Apoyo a equipo de mecánicos en mantenciones predictivas, preventivas y  
correctivas.  

 Generación de informes de mantenciones correctivas 
 
British american Tobacco Chile, Mayo - Julio 2013: 

   
  Supervisor, principales funciones: 

 

 Planificación, instalaciones y mantención de equipos.  
 
Codelco Chile, División Salvador, Junio 2012 – Marzo 2013: 

   
  Memoria como Ingeniero de Ejecución en Mecánica.  
   Dentro de las tareas encomendadas se destacan: 

 

 Ingeniero de confiabilidad en proceso de sulfuros de cobre Planta  
Concentradora 

 Encargado de implementación de software R-MES para el modelamiento de la  
confiabilidad en Plantas de: Chancado Primario, Chancado Secundario y  
Terciario, Molibdeno y Filtros Cerámicos  

 Realizar levantamientos de procesos productivos para crear diagramas de  
bloques lógicos de confiabilidad  

 Determinar capacidades productivas y facturaciones anuales de las plantas  
sometidas a el análisis  

 Determinar problemas en la información vinculada al mantenimiento 
disponibles en SAP módulo PM con opciones que permitan corregir y mejorar 
la calidad de ésta. 

 Crear procedimientos para el intercambio de datos entre los software R-MES y  
SAP-PM.  

   
 
 
 
 
 

 
 



Sociedad Bardel Ltda. La Serena Agosto 2011 – Abril 2012: 
   
  Ayudante Mecánico, principales funciones: 

 Apoyo en mantenciones mecánicas a flota de empresas HERTZ, KOMATZU,  
GEOATACAMA. 

 Apoyo en reparación menores a empresas aseguradoras 

 Encargado de adquisición de repuestos mecánicos 
 
Metalmar - La Serena Enero – Marzo 2011  Industria Metalúrgica Minera Ltda. 

   
Supervisor, principales funciones:   

 Coordinación y planificación de trabajos diarios mediante órdenes de trabajo. 

 Registro estadístico de bitácoras 

 Inspecciones visuales en terreno 

 Asistencia en trabajos de torneado, fresado, taladreado y torno CNC. 
 
 

Packing Los Loros – Vicuña 2009. 
 
Jefe de bodega, principales funciones: 

 Encargado de planificación y mantención Packing. 

 Control de Stock de ingreso y egreso en bodega. 
 
 

   
 
Anexo. 
Carta de recomendación y referencia en entrevista y/o adjunta en correo. 
Disponibilidad Inmediata. 
 
Cursos. 
Control incendios industriales, uso de extintores tipo A-B-C y D, manejo a la 
defensiva, manejo y control SAP. Riesgos Eléctricos. Riesgos en Altura. Manejo 
sistema R-MES confiabilidad en Planta concentradora de molibdeno. Curso de 
liderazgo y trabajo en equipo.  
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